
申请做博士后人员需递交的材料一览表

（A4纸打印或复印）
	序号
	博士后类别

材料名称
	学科
	企业联合
	备注

	
	
	转人事关系
	委培
	工作站
	试点企业
	

	1
	博士后申请表
	√
	√
	√
	√
	上中国博士后网（www.chinapostdoctor.org.cn）注册登录，按规定填报并下载表格后再提交

	2
	专家推荐信(两位专家）
	√
	√
	√
	√
	其中1位为本人博士生导师

	3
	博士学位证书复印件
	√
	√
	√
	√
	暂未拿到学位者提供答辩决议书及学位办同意授予学位证明

	4
	毕业证书复印件
	√
	√
	√
	√
	

	5
	身份证复印件
	√
	√
	√
	√
	

	6
	中华人民共和国驻外使领馆教育处（组）推荐意见
	√
	√
	√
	√
	留学回国人员专用（推荐意见栏写明申请人“何时何地获博士学位”）

	7
	博士后科研流动站设站单位学术部门考核意见表
	√
	√
	
	
	合作导师所在系所盖章

	8
	博士后科研工作站招收博士后研究项目立项表
	
	
	√
	√
	由工作站或企业填写并盖章

	9
	博士后科研工作站研究项目指导小组考核意见表
	
	
	√
	√
	由工作站或企业填写并盖章

	10
	浙江大学招收博士后研究人员申请表
	√
	√
	√
	√
	由合作导师填写，学院（系）盖章

	11
	协议书
	
	
	√
	
	相关说明见注1

	12
	博士后进站审核表
	√
	√
	√
	√
	相关说明见注2、注3

	以上材料按顺序排列装订（学科博士后1份原件2份复印件，企业博士后1份原件3份复印件）

	13
	协议书
	4份
	4份
	
	4份
	详见注1

	14
	浙江大学申请博士后研究人员政审表
	1份
	1份
	
	1份
	

	15
	结婚证复印件（限已婚者）、独生子女证复印件各一份(限有子女者)
	1份
	1份
	1份
	1份
	


注：1、转人事关系博士后签《浙江大学学科博士后研究人员工作协议》、委培博士后签《招收博士后合作协议书》、企业博士后签《联合培养企业博士后研究人员协议书》，相关协议从本网站表格下载栏下载。
2、申请人当前身份：统招统分生由毕业院校的学籍管理部门或就业中心在相应栏目填写并盖章；定向委培、在职人员和现役军人由申请人单位人事或干部部门填写并盖章，其中人事关系存人才服务机构人员增加人才服务机构意见。    

3、招收类型栏：与工作站联合培养的企业博士后由设站单位在工作站设站单位栏签字盖章，试点企业不盖章。


