编号        

浙江大学教师岗位申请表

　　　

    申请人姓名                              
    学院（系）                              
       学科岗位名称                            
       填表日期                                
浙江大学人事处制
填 表 说 明

1、 此表系申请浙江大学教师岗位人员填写，填写内容必须实事求是。本表需要电子文档和书面材料各1份，如需通过绿色通道评聘教师高级职务者，则另需书面《申请表》三份。
2、 申请人的主要学术成就，主要填写近五年取得的学术成绩（“近五年”的起算日期指申请当年之前五年的1月1日，如当年为2011年，则起算日期是2006年1月1日，本表所有近五年均按此解释）。

三、随表提供三封同行专家推荐信（海外应聘者，须有两封及以上海外同行专家推荐信），推荐人应是本领域知名专家。
四、本表内有关栏目填写不下的，可另附页。
五、请申请人提供以下附件材料1份，主要包括：
(1)学历、学位证书及现任职证明；

(2)申请表中列举的所有科研项目、获奖及专利情况的证明复印件；

(3)三篇重要代表性论文的全文，以及推荐表中列举的其他代表性著作论文首页和目录复印件；

(4)推荐表中列举的SCI、EI、SSCI、AHCI收录以及论文他引情况的证明；

(5)在国际学术会议上担任职务的证明以及作大会报告、特邀报告的邀请信或通知复印件。

六、学科岗位名称按国务院学位办、教育部颁发的二级学科目录填写。

七、期刊影响因子（Impact Factor，IF）统一以申报职务当年的前一年该期刊的影响因子数值为准进行统计。
八、专业技术岗位等级中的专业技术职务正高级岗位分4个等级，即一至四级；副高级岗位分3个等级，即五至七级。拟聘正高级职务者，首次聘任专业技术岗位等级一般为四级；拟聘副高级职务者，首次聘任岗位等级一般为七级。
九、申报研究生招生资格学科名称为二级学科名称，类别为硕士研究生招生资格或博士研究生招生资格（具有副高级及以上职称者方可申请博士研究生招生资格）。
十、本表第一至五栏目由申请人本人填写，第六至七栏目由相应学科与申请人协商填写。对于不参加绿色通道评审的人员，此表填至第八栏为止。
十一、对于参加绿色通道评审的人员，如拟申报的研究生招生资格类别与第七、八栏相同的，不需再进行研究生招生资格的申报。
其他说明：经批准后，海外引进人员，到浙江大学报到工作时，还需提供中国驻外使（领）馆开具的《留学回国人员证明》原件及复印件、学位证书原件及任职单位出具的海外工作结束证明。在海外取得的学位还需通过国家教育部留学服务中心学历、学位认证证明，认证程序及所需要材料请查看浙江省留学人员与专家信息网（http://www.zjlx.gov.cn/degree/index.aspx）。

联系人：刘红、徐晓忠、何银根、张扬
联系电话：0571-88981390，88981743  Email: tr@zju.edu.cn；zhangy@zju.edu.cn
通信地址：浙江省杭州市余杭塘路866号，邮编310058
一．申请人简况

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月日
	
	国 籍
	

	民族
	
	出生地
	
	现专业技术职务
	
	任职时间
	

	户口所在地
	
	政治面貌
	
	加入时间
	

	身份证号码（或护照号码）
	

	现工作单位
	

	从事专业及专长
	

	外语及熟练程度
	

	最后学历、毕业学校、所学专业、学位及取得时间
	

	联系电话及Email 
	

	通信地址及邮编
	

	家庭成员
情
况
	配偶姓名
	
	出生年月
	
	国籍
	
	户口所在地
	

	
	最后学历、毕业学校、专业及时间
	
	身份证号码（或护照号码
	

	
	现工作单位及任职
	

	
	子女姓名
	出生年月
	出生地
	学习或工作单位
	户口所在地

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	主要学术兼职
	

	个人简历（要求从高中开始填写，时间不间断）

	学习进修经历
	自何年月
	至何年月
	在何地、何学校（何单位）、何专业、学习、进修
	任何职

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历
	自何年月
	至何年月
	在何地、何学校（系所）、何单位任职
	任何职

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二．申请人主要学术成就

	2.1 申请人主要研究方向、研究内容和学术成就简介（不超过500字）

	

	2.2申请人近五年代表性论文、著作情况

	论文：论文题目，发表期刊名称，卷，期，起止页码，所有作者姓名（申请人名字加粗，通讯作者名字上用“*”标示）
	发表年月
	是否被SCI、EI、SSCI、AHCI收录
	期刊影响
因子
	他 引
次 数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	著作：所有作者姓名，书名，出版地，出版社（申请人名字加粗）
	出版年月
	个人字数
	总字数
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	2.3申请人近五年承担的主要科研项目

	项目名称
	项目性质及来源
	项目经费（括号内为本人实际承担经费）（单位万元）
	起始年月
	终止年月
	本人
排序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.4申请人近五年获奖情况

	获奖项目名称
	奖励名称及等级
	授奖单位
	获奖年月
	本人

排序

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.5申请人近五年获得专利情况

	专利名称
	专利授权国
	专利号
	授权公告年月
	本人排序

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.6 申请人近五年担任国际学术会议重要职务及在国际学术会议大会报告、特邀报告情况

	

	2.7申请人近五年教学与人才培养情况

	授课课程名称
	授课对象
	授课时数

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	指导研究生情况
	年度
	培养或协助指导研究生

研究方向
	指导

硕士生数
	协助指导硕士生数
	指导

博士生数
	协助指导博士生数

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	获教育成果奖项目名称
	奖励名称及等级
	授奖单位
	获奖年月
	本人排序

	
	
	
	
	


	
	
	
	
	

	2.8申请人其他获奖及荣誉称号

	


三、申请人对工作、生活条件的要求

	如科研启动经费、办公与实验用房、公寓或住房待遇等方面的要求：


	如同时申请研究生招生资格的，请填写：

	拟申报研究生招生资格学科名称
	
	拟申报研究生招生资格类别
	□博士研究生招生资格
□硕士研究生招生资格


四、申请人对“法轮功”等邪教组织的看法与认识

	申请人签名：                             年  月  日


五、申请人承诺
	本人所从事的学术研究符合学术道德规范，对所填报内容及所附材料的客观真实性负责。

申请人签名：                             年  月  日


专家推荐意见（活页）
	推荐者姓名：         职务：        工作单位： 

联系电话和Email：

推荐意见：
                           推荐者签名：
                                                                   年   月   日


六、聘期内工作思路与教学科研工作目标

	本栏应根据浙江大学首期聘任期限，由申请人与相应学科协商填写，主要填写以下几部分内容：履行相应学科教师岗位职责的工作思路、工作内容和预期目标。

	首聘期      年

工作思路、工作内容：
聘期内教学、科研、学科建设、社会工作等方面的工作任务和目标（要求做到明确、具体，如开设课程、取得国家、省部级等项目、以第一作者或通信作者发表有影响的学术论文、出版著作或教材、取得成果和奖励等）
申请人签名：                              学科（或研究所）负责人签名 ：             
年  月  日                                               年  月  日

	院（系）负责人审核意见：

负责人签名：                公章          年  月  日


七、学科（或研究所）评价推荐意见及建议工作生活条件
	7.1学科（或研究所）对申请人背景情况的了解

	

	7.2学科（或研究所）现状

	拟引进的学科（或研究所）名称：

	拟引进学科（或研究所）现状（请打√）

	□国家重点学科   □省重点学科   □博士点学科     □硕士点学科    □本科专业

	拟引进学科（或研究所）教师队伍现状

	总人数
	教授
	副教授
	讲师
	特聘研究员（副研究员）
	其  中
	具有博士学位      人

	
	
	
	
	
	
	具有硕士学位      人

	拟从事研究方向教师队伍现状

	总人数
	教授
	副教授
	讲师
	特聘研究员（副研究员）
	其  中
	具有博士学位      人

	  
	
	
	
	
	
	具有硕士学位      人

	引进目的（仅限选择一项）

	□担当学术带头人      □担当学术骨干          □其他

	7.3学科（或研究所）评价意见（请打√）

	对已取得工作成绩的评价
	一般
一般
	较好
	好
	很好

	对所从事研究工作水平在同类研究中的评价
	国内一般

	国内先进
	国内领先
	国际先进

	创新与发展潜力的评价
	一般
	较好
	好
	很好

	是否达到学科（或研究所）相应职务应有的学术水平
	略有欠缺
	基本达到
	达到
	完全达到

	7.4学科（或研究所）在首聘期内提供工作和生活条件建议

	科研启动经费及筹措渠道（万元）
	

	提供办公和实验用房地点和面积
	

	公寓或住房待遇
	学校提供公寓供租用，如需要，由院（系）帮助提前与学校房产处联系落实。住房原则上实行货币安置，标准为教授/研究员50万元人民币/10年、副教授/副研究员25万元人民币/10年、讲师18万元人民币/10年；如符合浙江大学高层次引进人才预留住房分配条件者，可以申请学校高层次引进人才预留专用房，申请批准后，可以购买预留专用房并享受住房货币补贴，标准为教授/研究员18万人民币/10年。

	工资、医疗、保险待遇：
按国家有关规定提供。
	首聘期内岗位津贴（万元/年）
	岗位津贴A          B              C             

	推荐意见
	推荐申报研究生招生资格类别
	□博士研究生招生资格
□硕士研究生招生资格

	
	

	
	学科（或研究所）负责人签名：                     年   月   日


八、审批程序
	8.1院（系）党委政审意见（包括政治思想表现、有否参加“法轮功”活动等）

	                                       院（系）党委书记签名：             年  月  日 （公章）

	8.2院（系）人力资源委员会（或具有相同职能的委员会）意见

	候选人研究能力、教学和外语能力：
引进的主要理由（包括学科建设需要、个人学术水平评价、面试、试讲情况及投票结果等）：


	提供科研启动经费（万元）
	
	来源渠道
	

	首聘期内岗位津贴（万元/年）
	岗位津贴A           
B          C          
	来源渠道
	

	是否同意引进表决结果
	推荐研究生招生资格类别
	

	
	表决结果

	参加

人数
	
	同意
	
	弃权
	
	反对
	
	参加

人数
	
	同意
	
	弃权
	
	反对
	
	
	

	其他：
院（系）负责人签名：                         年   月   日   （公 章）

	学科学位委员会研究生招生资格审核意见（申请研究生招生资格学科所属学科学位委员会）：

主任签名：                         年   月   日  

	8.3学部人力资源委员会（或具有相同职能的委员会）意见

	是否同意引进表决结果
	研究生招生资格类别
	

	
	表决结果

	参加

人数
	
	同意
	
	弃权
	
	反对
	
	参加

人数
	
	同意
	
	弃权
	
	反对
	

	其他：

                  学部负责人签名：                     年  月  日

(公  章)

	学部学位委员会研究生招生资格审核意见（申请研究生招生资格学科所属学部学位委员会）：

主任签名：                          年  月  日  

	8.4人事处意见

	负责人签名：                          年  月  日

	8.5学校审批意见

	分管校长签名：                           年  月  日




九、绿色通道评聘教师高级职务评聘程序
	申报专业技术职务：                                 申报专业技术岗位等级：

	申报研究生招生资格学科名称：                      申报研究生招生资格类别：

	9.1院（系）人力资源委员会（或具有相同职能的委员会）推荐、评审意见

	推荐晋升专业技术职务：（              ）                 推荐申报专业技术岗位等级：（        ）

	总人数
	参加人数
	表     决    结    果
	备注

	
	
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	推荐研究生招生资格：（               ）

	总人数
	参加人数
	表     决    结    果
	备注

	
	
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	其他：
院（系）负责人签名：                                      年   月   日（公章）

	学科学位委员会导师资格审核意见（申请研究生招生资格学科所属学科学位委员会）：

主任(签名)：

                                                                               年    月    日

	9.2学部人力资源委员会（或具有相同职能的委员会）推荐、评审意见（此栏根据需要填写，可不填）

	推荐晋升专业技术职务：（             ）                 推荐申报专业技术岗位等级：（        ）

	总人数
	参加人数
	表     决    结    果
	备注

	
	
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	推荐研究生招生资格：（             ）

	总人数
	参加人数
	表     决    结    果
	备注

	
	
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	其他（包括对工作生活保障条件的安排）：
学部负责人签名：                          年   月   日（公章）


	学部学位委员会研究生招生资格审核意见（申请研究生招生资格学科所属学部学位委员会）：

主任(签名)：

年    月    日

	9.3 学校绿色通道评审委员会评审意见

	具有专业技术职务：（             ）                                 专业技术岗位等级：（        ）                              

	总人数
	参加人数
	表     决    结    果
	备注

	
	
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	具有研究生招生资格：（                   ）

	总人数
	参加人数
	表     决    结    果
	备注

	
	
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	其他（包括对工作生活保障条件的安排）
负责人签名：                   
年   月   日

	9.4学校聘任意见

	 签名：                  
年   月   日（公章）
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